Educacao
Direcao Geral dos Estabelecimentos Escolares
Escola Secundaria de Palmela

AVISO

Procedimento concursal comum de recrutamento para contratacdao de 5 trabalhadores em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, na

categoria de Assistente Operacional.

1 - Nos termos dos n.” 2 e 4 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto na Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que, por despacho da Diretora da Escola Secundaria de
Palmela, de 12/02/2020, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Sra. Diretora-Geral
dos Estabelecimentos Escolares, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis contados a partir do
dia seguinte ao da publicacao do presente Aviso em Didrio da Republica, o procedimento concursal
comum de recrutamento para ocupacao de 5 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcoes plblicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, até 09 de junho de 2020 e com a

duracao de 3,30 minutos/dia, para a carreira de assistente operacional, de grau 1, desta escola.

2 - Foi executado o procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacdo de
requalificacao, de acordo com o disposto no artigo 34.° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio e Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, confirmando-se a inexisténcia de trabalhadores.
Legislacdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas disposicdes contidas na Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e no Codigo do Procedimento
Administrativo.
3 - Local de trabalho: Escola Secundaria de Palmela, sito na Avenida do Palmelense Futebol Clube,
Palmela, 2950-288 Palmela.
4 - Caraterizacao do posto de trabalho: carreira e categoria de assistente operacional.

4.1 - 5 postos de trabalho para o exercicio de funcdes de assistente operacional, grau 1,
correspondendo as funcdes de apoio geral e as seguintes atribuicoes:

a) Providenciar a limpeza de espacos exteriores e pinturas, trabalhos de jardinagem, manutencao
de equipamentos e arrumacao de materiais;

b) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criancas e jovens na escola.

c) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento
dos servicos;
5 - Remuneracdo base prevista de acordo com a tabela salarial da carreira de Assistente
Operacional, de grau 1, a qual acresce o subsidio de refeicao na prestacao diaria de trabalho.
6 - Requisitos de admissao: ter nacionalidade portuguesa, 18 anos de idade completos e comprovada

experiéncia profissional.



7 - Habilitacoes exigidas: escolaridade obrigatoria, a que corresponde o grau de complexidade 1, de
acordo com o previsto na alinea a), do n.° 1, do artigo 86.°, da LTFP, podendo ser substituida por
experiéncia profissional comprovada.
8 - Formalizacao das candidaturas:

8.1 - Prazo de candidatura: 10 dias Uteis a contar da data de publicacdo do presente Aviso no
Diario da Republica, nos termos do artigo 18.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

8.2 - Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoriamente, mediante
preenchimento de formulario proprio, disponibilizado no sitio institucional da Escola, em

http://www.portal.espalmela.net/ e entregues no prazo da candidatura, pessoalmente, nestas

instalacdes ou enviadas em carta registada com aviso de rececdo dirigidas a Diretora desta Escola
para a morada identificada no ponto 3 do presente aviso.

8.3 - Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob pena de exclusao, dos
seguintes documentos: Bilhete de lIdentidade ou Cartdo de Cidadado (fotocdpia), Certificado de
Habilitacdes Literarias (fotocopia), Curriculum Vitae datado e assinado, Declaracdes e Certificados da
experiéncia profissional (fotocopias) e Registo Criminal.

8.4 - As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da Lei.

9 - Métodos de selecao - Avaliacao Curricular (AC) com peso de 100%.
9.1. - Os candidatos que obtiverem classificacao inferior a 9,5 valores na Avaliacdao Curricular
ficarao excluidos do concurso.

10 -Composicao do juri:

a) Presidente - Maria dos Anjos Messias (Adjunta da Diretora)

b) Vogal efetivo - Custddia Irene Vaz Magalhaes (Assessora da Diretora)

c) Vogal efetivo - Carla Maria Andrade Sa (Encarregada dos Assistentes Operacionais)

)

d) Vogal suplente - Teresa de Jesus de Oliveira Pereira (Adjunta da Diretora)

11 - Prazo de validade: O procedimento concursal é valido para eventuais contratacées que ocorram
durante o ano escolar 2019/2020.

12 - Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o
presente Aviso sera publicado na 2.? Série do Diario da Republica, bem como na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia (til seguinte a publicacdo na 2.2 Série do Diario da Republica,

bem como é publicitado na pagina eletronica da Escola Secundaria de Palmela.

Palmela, 12 de fevereiro de 2020 - A Diretora, Isabel Maria Mendonca Ribeiro Ramada.
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